
CURRICULUM VITAE

Martina Francesca


Esperienze professionali


 

• Accompagno team, organizzazioni e comunità in tutte le fasi della 
vita di gruppo: facilito riunioni efficaci, conflitti interpersonali e di 
gruppo, ascolto e comunicazione empatica, indagine collettiva, 
leadership collaborativa, processi partecipativi e processi decisionali per 
assenso.  

• Tengo corsi di formazione e workshop tematici sulle dinamiche di 
gruppo. Ho contribuito a portare in Italia una formazione triennale sulla facilitazione, 
sviluppata in Spagna da IIFACe (www.iiface.org), in cui oggi sono docente 
(laprossimacultura.it/cosa-facciamo/corso-triennale-di-facilitazione/). 

• Nel 2020 ho co-fondato La Prossima Cultura (www.laprossimacultura.it), un progetto che 
intende sostenere il cambiamento sociale e culturale combinando la facilitazione con altri 
approcci.  

• Oltre a essere socia di AIP2 (Associazione Italiana Partecipazione Pubblica https://
www.aip2italia.org/), faccio parte di reti e movimenti che promuovono la democrazia 
deliberativa in Italia ed Europa, come per esempio il Center for Blue Democracy 
(www.climateassemblies.org) e l’associazione Prossima Democrazia 
(www.prossimademocrazia.it/)


• Negli ultimi anni ho maturato esperienza nella facilitazione e gestione di processi 
deliberativi: collaborando con Democratic Society (demsoc.org), ho facilitato i tavoli di 
lavoro della Citizen Assembly di Waltham Forest (Londra), oltre a vari processi deliberativi. 
Sono stata osservatrice durante uno degli incontri della Conferenza sul Futuro dell’Europa e, 
per La Prossima Cultura, sono stata Community Host durante la Global Assembly sul clima 
(www.globalassembly.org).


http://www.laprossimacultura.it
https://www.aip2italia.org/
https://www.aip2italia.org/
http://www.climateassemblies.org
http://demsoc.org


Principali esperienze


 
2016 ad oggi: facilitazione dinamiche di gruppo e formazione per vari gruppi e organizzazioni (Legambiente 
Monza, Italia Che Cambia, progetto E-Mindful, Oxfam, Carme Brescia, Diocesi di Senigallia, Fondazione Giacomo 
Brodolini, Deafal ONG, e varie altre organizzazioni del terzo settore) 
Aprile 2022: Processo partecipativo “Gran Canaria Selectiva Organica”, cabildo de Gran Canaria. In collaborazione 
con Cultura Facilita.

2020-2022: Formazione “Team building e team working” nei corsi professionalizzanti di Fondazione Green 
(Vimercate, MB) 
2019-2023: local connector in Italia per The Democratic Society (www.demsoc.org), una ONG europea che si 
occupa di partecipazione e innovazione democratica. Ho lavorato nei progetti Deep Demonstrations di Climate-KIC 
a Milano, EU - CINCO a Madrid sul tema della riduzione della CO2 nel settore delle costruzioni, oltre che facilitare 
numerosi eventi, tavoli di lavoro e percorsi di partecipazione deliberativa con istituzioni europee, come per 
esempio Consultazione a livello Nazionale italiano dell’Agenda 2030, New Greeen Deal, Commissione Europea 
(Dicembre 2021).

Maggio 2020 - CWC Interreg Italia (Città di Torino, diverse sessioni online).

Febbraio - Marzo 2020: facilitatrice nell’Assemblea di cittadini di Waltham Forest (Londra) sul tema dei reati d’odio, 
discriminazione e sicurezza nel quartiere - in collaborazione con Democratic Society. 
2020: seminari e webinar su democrazia deliberativa e assemblee di cittadini in collaborazione con il Center for 
Climate Assemblies e Democratic Society. 
Gennaio 2019 ad oggi: formatrice nel corso triennale di facilitazione www.corsofacilitazione.it promosso dal 
progetto La Prossima Cultura e dalla nascente Accademia di Facilitazione.

2019 - 2020: Facilitatrice incontri partecipativi, ispirati all’Oasis Game, nel Progetto Freedom Up - politiche e 
pratiche inclusive di sostenibilità e partecipazione nel quartiere Libertà di Monza, con Fondazione ACRA.

Settembre 2018 - Formazione in facilitazione a Beirut - Libano per una cooperativa e associazione femminista 
locale.

Luglio - ottobre 2018: progetto Pesaro Smart Sustainable District, in collaborazione con AESS, ENEA, Comune di 
Pesaro. Ho curato un processo di coinvolgimento e formazione nel quartiere di Villa S. Martino sulla transizione del 
quartiere verso la sostenibilità. 
Febbraio - maggio 2018: percorso facilitazione e co-progettazione ispirato all’Oasis Game con Fondazione Collegio 
delle Università Milanesi, associazioni e residenti del quartiere Barona a Milano.

Settembre - ottobre 2017: progetto “Roveri Smart Village”, nel distretto industriale delle Roveri a Bologna. 
Facilitazione percorso “3 passi per le Roveri”, durante il programma Pioneers Into Practice della Climate-KIC.

Settembre 2017: Open Space Technology per Gasparoli S.r.l.

Ottobre 2017: co-facilitazione incontro del progetto FQTS (Forum del Terzo Settore) e “Rigenerazione Non Profit” 
(Bologna, Fondazione Con il Sud)

Maggio 2017: co-facilitatrice evento pubblico “Transition Gathering”, durante l’incontro internazionale degli Hub 
del Transition Network (Santorso, VI).

Aprile 2017: co-facilitatrice progetto “GoDeep” presso Casa Netural, Matera - in collaborazione con Comunitazione: 
coinvolgimento comunità locale, partecipazione, costruzione di comunità.

Ottobre 2016: World Café durante il workshop “Turismo sostenibile e uso efficiente delle risorse a Cortina: 
opportunità e obiettivi per il futuro”. In collaborazione con ENEA e Comune di Cortina d’Ampezzo.




Le Transition Towns (Città in Transizione) sono un esperimento collettivo 
in cui le comunità locali immaginano e costruiscono un futuro 
rigenerativo e in equilibrio con i limiti del pianeta. Dal 2013 al 2018 
sono stata Transition Trainer di Transition Italia, l’hub italiano del 
Transition Network. Oggi mi occupo di facilitazione di processi di 
Transizione a livello locale, sensibilizzazione, pensiero sistemico, resilienza, 

apprendimento collaborativo.


http://www.demsoc.org
http://www.corsofacilitazione.it


Principali esperienze


Luglio 2021 - Consiglio di tutti gli esseri, Ecovillaggio Alvador. Una metodologia partecipativa sul tema del 
rapporto esseri umani - natura 
Febbraio 2020: ciclo di lezioni sulla Transizione e il cambiamento sistemico per Fondazione Green. 
2019 - 2021: Facilitatrice nei corsi di economica circolare organizzati da AESS ed ENEA.

Ottobre 2017: seminario “Cambiamento - climatico, sociale… sistemico” , evento “Climathon” di Rimini.

Marzo 2017: seminario “Economia circolare come vettore di innovazione” in collaborazione con ENEA e IFOA.

2016: facilitazione per la creazione di una filiera del legno locale e circolare con compensazione della CO2 per 
Studio Apeiron (Sovico, MB).

Aprile 2016: seminario “Città Resilienti – modelli e prospettive” organizzato dalla Commissione Beni Culturali e 
Paesaggio dell'Ordine degli Architetti e PPC della provincia di Monza e della Brianza.

Novembre 2015: lezione “Pensieri e pratiche verso la Transizione”, Accademia di Belle Arti di Brera. Progetto 
“Brera Ecosostenibile”.

Novembre 2014 - gennaio 2015: incontro introduttivo sulle città in Transizione e World Café all’interno del 
progetto “Hungry Art – Braccia rubate all’agricoltura (o all’arte)” Accademia di Belle Arti di Brera.

Luglio 2014: Corso “Management delle Transition Towns per la crescita del welfare: strategie per lo sviluppo 
sostenibile, intelligente e inclusivo”. Università della Basilicata.


Pubblicazioni


Bigi, M., Francesca, M., Rim Moiso, D. (2016) Facilitiamoci! Prendersi cura di gruppi e 
comunità, Molfetta, Edizioni La Meridiana.

Francesca, M. (2013) Nuove identità e nuovi valori. In Coworkingprogress – il futuro è 
arrivato di Valentino, R., Nomos Edizioni.


Lingue straniere

 
Inglese scritto e parlato: livello C2 del Common European Framework. Certificazione IELTS: 
8,5/9 (2018).

Spagnolo scritto e parlato: avanzato.


Ho esperienze professionali di facilitazione e formazione sia in inglese che in spagnolo.


Formazione 

2023: Spiral Journey Facilitator, formazione sulla metodologia Work That 
Reconnects con Molly Young Brown, Mutima Imani, Constance Washburn. 



2021/2022: livello di approfondimento e avanzato del corso triennale di facilitazione. 

2020: Corso: Mediare le relazioni con la Comunicazione NonViolenta. Con Giovanna Castoldi e Massimo Pittella, 
Bassano del Grappa.

Luglio 2017: programma “Guerrieri Senz’Armi” dell’Instituto Elos (Santos, SP, Brasile). Il programma è 
un’immersione nella filosofia Elos e nell’Oasis Game, metodologia di empowerment delle comunità e progettazione 
partecipata.

Gennaio 2017: Corso breve di mediazione dei conflitti (Casa Per La Pace, Milano).

Novembre 2016: Sociocrazia 3.0 (Erasmus+ Project: SEOC – Sociocracy Empowering Organizational Capacity).

Ottobre 2016: Metodologia Oasis Game / Go Deep – processi partecipativi per la trasformazione di aree urbane 
(Ass. Comunitazione).

2015 - 2018: scuola di Arte del Processo (Processwork): facilitazione e trasformazione dei conflitti interpersonali e 
di gruppo.

Ottobre 2014: corso “Costruire il Cambiamento attraverso la facilitazione, il consenso e la risoluzione dei conflitti 
con Beatrice Briggs (IIFAC – International Institute for Facilitation and Change).

2013: Dragon Dreaming (RIVE, Rete Italiana Villaggi Ecologici) e Work That Reconnects (workshop con Joanna Macy 
e Chris Johnstone, Hardwick, UK). 



Maggio - novembre 2017: programma Pioneers into Practice della Climate-KIC: 
transition thinking, strumenti sistemici per l’innovazione.

Luglio 2015: Inner Transition con Sophy Banks (Transition Network).

Aprile – Dicembre 2013: apprendistato attivo con Transition Trainer 
dell’Associazione Transition Italia, hub nazionale del movimento delle Città in 
Transizione (Transition Towns).

Gennaio – dicembre 2013: corso di Permacultura 72h - Accademia Italiana di 
Permacultura. 
Febbraio 2012: Transition Training (Cantù – CO) presso Associazione Orto 
Creativo Urbano





2008 – 2012: Laurea magistrale in Ingegneria Elettronica (indirizzo per la medicina e 
le nano-biotecnologie) presso il Politecnico di Milano. Votazione: 98/110.

Novembre 2010 – giugno 2011: Programma LLP – Erasmus. Tesi di laurea presso la 
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicación della Universidad 
Politécnica di Madrid.

2005 – 2008: Laurea triennale in Ingegneria Biomedica presso il Politecnico di 
Milano. Votazione: 110L/110.

2000 – 2005: Diploma di maturità classica presso il Liceo Ginnasio Statale “B. 
Zucchi” di Monza. Votazione: 100/100.


Altre attività


Per 10 anni, fino al 2016, ho fatto volontariato in associazioni e case vacanze per persone disabili. A 
partire dal 2011, ho co-fondato e partecipato ad associazioni ispirate alle Transition Towns (Sovico e 
Macherio in Transizione, l’Orteria, Progetto Co-scienza). Nel 2014 ho co-fondato il sito 
www.facilitazione.net che per alcuni anni ha contribuito a diffondere la cultura della facilitazione in 
Italia. Oggi mi dedico principalmente al progetto La Prossima Cultura e ai suoi rami in Spagna 
(www.culturafacilita.org) e Catalogna (www.somposidonia.org). 

http://www.culturafacilita.org
http://www.somposidonia.org


Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione 

dei dati personali”.


