COMUNE DI MARANO ; \
VICENTINO

*

Settore Servizi Sociali

prot. D081 8, 16 GEM 2014

AVVIS ODISELEZIONE
Per accedere ai benefici previsti dal Progetto
“Patto Sociale per il Lavoro Vicentino- Integrazione

IL RESPONSABILE SETTORE SERVIZI SOCIALI

Premesso :

- che la Provincia di Vicenza con Delibera di Giunta Provinciale n. 162 del 04/05/2010, unitamente
alla Commissione Provinciale del Lavoro integrata con i Rappresentanti delle Conferenze dei
Sindaci e delle Aziende Ulss Vicentine, ha approvato il Progetto “Strumenti per collegare la ripresa
occupazionale alla ripresa economica con i supporti adeguati alla difficile fase di transizione”
denominato “PATTO SOCIALE PER IL LAVORO VICENTINQ", progetto rifinanziato per l'anno
2013 con Deliberazione del Commissario Straordinario della Provincia di Vicenza n. 18 del
21/05/2013;

- che con Deliberazione di Giunta Comunale n.5 def 20/01/2011 il Comune di Marano Vicentino ha
approvato I'Accordo di programma riguardante il progetto denominato “Patto Sociale per il Lavoro
Vicentino”, accordo prorogato per il 2013 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del
23M10/2013

RENDE NOTO

[l presente avviso di selezione per la ricerca di personale, finalizzato all'attuazione dell’accordo di
programma sottoscritto con la Provincia di Vicenza e denominato “Patto Sociale per il Lavoro
Vicentino — Integrazione”. :

1 — REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Per essere inseriti nel programma per svolgere lavori di pubblica utilita, ogni richiedente dovra

essere in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la

presentazione delle domande di seguito indicate:

a) essere residente nel comune di Marano Vicentino;

b} avere perso il lavoro oppure non godere ¢ essere in procinto di perdere gli ammortizzatori
sociali oppure, nel caso si benefici di ammortizzatori sociali, gli stessi siano insufficienti a
garantire le esigenze fondamentali di vita;

c) avere sottoscritto una “Dichiarazione di Immediata Disponibilitd” (DID) ed un “Patto di
Servizio" presso il Centro per I'lmpiego di Schio-Thiene.
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2 - CRITERI DI FORMAZIONE GRADUATORIA
Gli incarichi verranno assegnati nei limiti delle risorse disponibili, previa verifica dell'idoneita
fisica e alle attitudini allo svolgimento dell’attivita.
La selezione averra con formazione di distinte graduatorie corrispondenti alle tipologie df
mansioni da svolgere ed avranno i seguenti criteri:
a) Reddito [SEE

v' Da € 0,00 a€ 7500,00 , PUNTI 5

v" Da€7501,00a€ 12.000,00 PUNT! 3

v' Da € 12.001,00 a € 17.000,00 PUNTI 1

v" Oltre 17.000,00 PUNTI ©
b) Eta

v Oltre i 40 anni PUNTI 10

v' Da 35 a 39 anni PUNTI 7

v' Da 30 a 34 anni PUNTI 4

v'  Eta inferiore PUNTI 1
¢) Percezione di ammortizzatori sociali

v" Percezione di indennita di disoccupazione o di mobilita PUNTI 3

v Assenza di indennita di disoccupazione o di mobilita PUNT! 10
d) Perdurare dello stato di non percepimento di alcun reddito

v" Maggiore di 6 mesi PUNTI 10

v Inferiore di 6 mesi PUNTI 5
e) Valutazione dei curriculum professionale

v Attivita lavorativa attinente a quella attesa PUNTI 10

v' Attivita lavorativa parzialmente attinente a quella attesa PUNTI 5

v"  Attivita lavorativa non attinente PUNTI 1

v" Conoscenza e capacita d’'uso dei pil diffus strumenti informatici PUNTI 5
f) Familiari a carico :

v" Quattro o piti familiari PUNT! 10
v" Tre familiari PUNTI 8
v" Due familiari PUNTI 6
¥" Un familiare PUNTI 4

3 — REQUISITI DI PRIORITA’
A parita di idoneita all'incarico, verra data precedenza a chi ha i mezzi di sostentamento pitl
bassi rispetto alla composizione del nucleo familiare ed a chi ha il maggior numero di figli in eta
prescolastica (0-6 anni). inoltre avranno ia precedenza le persone che non hanno gia usufruito
dei benefici del Patto Sociale per il lavoro Vicentino.

4 — COMPENSH
Al prestatore di lavoro verra assegnata la somma di € 400,00 mensili, quale borsa lavoro per

tirocinio formativo oppure, a fronte dellinstaurazione di rapporti di lavoro occasionali, si
utilizzeranno i voucher.
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5 - COPERTURA ASSICURATIVA
L’Amministrazione comunale provvederd a dare adeguata copertura assicurativa per
Responsabilita civile e per rischi di infortuni sul lavoro.

6 — ASSEGNAZIONE AGLI UFFICI O SERVIZI
L'assegnazione ai singoli uffici o servizi avverra secondo le capacita tecniche e professionali
dei soggetti e nel rispetto delle loro predisposizioni.

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE ORE 12.00 DEL 31/01/2014

Per informazioni in merito gli interessati possono rivolgersi all’ Ufficio Servizi
Sociali

Per la domanda di partecipazione utilizzare ESCLUSIVAMENTE il fac simile allegato.

Presso lo stesso ufficio & inoltre disponibile il modulo per presentare la domanda.

Marano Vicentino, li ......................

dal al
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Fag-simile di domanda da presentare entro le ore 12.00 del 31/01/2014

i »
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Settore Servizi alla persona ¢ alla Famiglia
Comune di MARANO VICENTINO

" Piazza Silva, 27

36035 MARANO VICENTINO (VI) +

Oggetto: Avviso pubblice per la ricerca di personale finalizzata all’attuazione del progetto.
denominato “Patto Sociale per il lavoro vicentino —Integrazione” '

I sottoscritto chiede che il proprio nominativo
sia inserito negli elenchi del Patto Sociale per il Lavoro Vicentino- Integrazione.

A tal fine, consapevole delle responsabilitd penali previste per falsifa in atti e dichiarazioni mendaci,
nonché dell’obbligo di decadenza dai benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere
(artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilitd quanto segue:

di essere nato a Prov. it

e di essere residente in via n. a Marano Vic. (V1)
Nazionalitd Codice fiscale

Tel. cell. e-mail

patente di guida cat.

1. diavere un ISEE (ex D.lgs. 109/1998) paria € (redditi 2012);

2. ditrovarsi in una delle seguenti condizioni (segnare con una X).

a. mobilita dal al
b. cassa integrazione dal al
c. disoccupazione . dal ~ &l
d. altro dal al
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3. Breve curriculum del candidato: - e . ’ . )
- precedenti esperienze lavorative . ‘ ‘ -

. N t
- particolari requisiti personali e professionali indicanti attitudine per le mansioni oggetto
della selezione

- dettagliare la eventuale conoscenza e capacita d'uso dei piu diffusi strumenti informatici

4. Familiari a carico (indicare cognome, nome, luogo, data di nascita, relazione di parentela ed
indicare se percettori di reddito):

Autorizzo il Comune di Marano Vicentino al trattamento dei dati sensibili secondo le norme di cui
al D. Lgs. 196/03 in materia di Privacy.

Marano Vic., In fede

Allegati a pena di esclusione:

Copia fotostatica del documento di identita;

Copia fotostatica del permesso o della carta di soggiorno (per i residenti extracomunitari);
Certificazione ISEE in corso di validita;

Documentazione del Centro per Plmpiego che attesta lo stato di disoccupazione
aggiornato(documento ottenibile presso 1 Centri per ['impiego).

el el e
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