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CHI SONO

Giovane e scalpitante HR
manager in Tapi Spa.
multinazionale di
produzione di chiusure bar-
top luxury. Vivo la gestione
delle Risorse Umane con
dedizione e pazienza per le
persone, per le relazioni e
per la risoluzione delle
difficolta. Tengo in
equilibrio il benessere delle
persone con il
raggiungimento degli
obiettivi aziendali attraverso
I'evoluzione del talento. KPI
e obiettivi sfidanti.

Autore con Sebastiano
Zanolli del libro "Risultati
Solidi in una Societa
Liquida®,

DATIPERSONALI

« Nascita: 23/05/1990,
Conegliano

e Domicilio: Padova, via
Andreini 20

FORMAZIONE

e Master in People
Management - Risorse
Umane (Ca'Foscari), 2017

¢ Diploma di
Specializzazione in
Counseling (IACP), 2016

* English: B2 level,
Bournemouth (UK), 2014

* Laurea Magistrale in

- Scienze Cognitive
(Milano). 2014

* Laurea Triennale in
Filosofia (Milano), 2012

e Maturita Classica, 2009

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art 13 del D Lgs 196/2003 e all'art, 13 CDPR 67916 4

GIACOMO T
DALL'AVA

HR MANAGER
E FORMATORE ~

ESPERIENZE LAVORATIVE
Hr Manager - Tapi S.p.A. 2019 - occl

Responsabile delle Risorse Umane di Tapi Spa (azienda
di produzione, 150 dipendenti), svolgendo tali attivita:
- Esame e analisi delle necessita aziendali
- Ricerca e selezione del personale. anche in
collaborazione con APL o Head-hunter
- Definizione e supervisione dei piani di inserimento
- Formazione obbligatoria e trasversale
- Costruzione di piani di Welfare
- Mappatura delle competenze
- Definizione e supervisione di piani di valutazione
- Sviluppo organizzativo e piani di job rotation

Hr Business Partner- Fiorital S.p.A.
- Gestione delle offerte formative erogate
- Assistenza in aula e conduzione di corsi e incontri
- Coaching e counseling per clienti su motivazione e
raggiungimento dei propri obiettivi

2017 - 2019

Training Assistant - Sebastiano Zanolli 2016 - 2019

- Processo di Recruitment in collaborazione con APL
- Gestione Amministrativa del personale

- Valutazione di Budgeting e Costing

- Formazione obbligatoria e sulle soft skill

Trainer & counselor 2014 - 0GGI (FREELANCE)

Docente di corsi di formazione sulle soft skill:
« Team Building & Team Working
- Comunicazione e Assertivita
- Public speaking
+ Gestione dei conflitti
Collaborazione con formatori e consulenti:
- Andrea Sales (2016)
- Giovanni Menegon (2014-2016)

COMPETENZE & CURIOSITA

- Incontri di formazione su tematiche educative per genitori
- Collaborazione con istituti superiori per incontri
di orientamento allo studio e al lavoro.
Pubblicazioni:
- Libro "Risultati Solidi in una Societa Liquida®, Franco
" Angeli Editore, 2017, scritto con Sebastiano Zanolli
+ Rubrica di neuroscienze e filosofia (La Chiave di Sophia)
- Libro "Gli Affetti Domestici", LietoColle, 2016
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