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INFORMAZIONI PERSONALI

NOME CAPITANIO DIEGO

DATA DI NASCITA 12.01.1959
TELEFONO 0445 598841

FAX 0445 560101
E-MAIL diegocapitanio@comune.marano.vi.it

QUALIFICA ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARANO VICENTINO

INCARICO ATTUALE RESPONSABILE SERVIZI TECNICI – URBANISTICA, TERRITORIO, LAVORI PUBBLICI

NAZIONALITÀ ITALIANA

DATA DI NASCITA 12/01/1959

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DATE 1973 - 1978
NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O 

FORMAZIONE

I.T.C.G  “L.V. PASINI” DI SCHIO

PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO

LINGUE STRANIERE INGLESE 

QUALIFICA CONSEGUITA MATURITÀ TECNICA DIPLOMA DI GEOMETRA - ANNO 1978
LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE 

NAZIONALE (SE PERTINENTE)
58/60

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della  

carriera ma non necessariamente  
riconosciute da certificati e diplomi  

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE                                       
CAPACITÀ DI LETTURA SCOLASTICO

 CAPACITÀ DI SCRITTURA SCOLASTICO
CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE SCOLASTICO
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CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI GESTIONI  RELAZIONI UTENTI  INTERNI  –  GESTIONE  RELAZIONI  CLIENTI  ESTERNI 
QUALIFICATI E NON QUALIFICATI – PROPENSIONE ALLA SOLUZIONE DEI PROBLEMI E 
AL  SODDISFACIMENTO  RECIPROCO  UTENTI  INTERNI  E  CLIENTI  ESTERNI  – 
RAPPRESENTANZA ESTERNA DELL’ENTE VERSO ALTRI ENTI ED ORGANIZZAZIONI SIA 
PUBBLICI CHE PRIVATI

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE OPERARE IN  STAFF  –  GESTIONE PERSONALE -  GESTIONE PROCESSI  –  GESTIONE 
OBBIETTIVI  –  GESTIONE  ED  AFFIDAMENTI  INCARICHI  E  PROCESSI  DI  LAVORO  - 
GESTIONE  E  VALUTAZIONE  RISULTATI  -  GESTIONE  ED  ORGANIZZAZIONE  INTERNA 
UFFICI (FRONT-OFFICE E BACK-OFFICE)  - GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE RAPPORTI 
ESTERNI – MOTIVAZIONE PARTECIPAZIONE E DELEGA NELL’ORGANIZZAZIONE 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
.

WORD – EXCELL – RETE INTERNET – POSTA ELETTRONICA – PROGRAMMA GESTIONALI HALLEY  - PROGRAMMA 
GESTIONALE SUAP

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE NESSUNA

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE GESTIONE – ORGANIZZAZIONE – PARTECIPAZIONE IN  ATTIVITA SPORTIVE

PATENTE O PATENTI PATENTE   B

ESPERIENZE PROFESSIONALI  CORSI E 
FORMAZIONE

ESPERIENZE PROFESSIONALI COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE TECNICO 6 LIVELLO A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 01.04.1979 AL 28.05.1995 – IMPIEGATO PRESSO L’UFFICIO DI EDILIZIA ED URBANISTICA – GESTIONE 
SERVIZI CIMITERIALI

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 7 LIVELLO A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 29.05.1995 AL 27.05.1999 – RESPONSABILE UFFICIO DI EDILIZIA 
COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D1 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 28.05.1999 AL 08.04.2001 - RESPONSABILE UFFICIO DI EDILIZIA ED URBANISTICA E PIANIFICAZIONE

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D2 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 09.04.2001 AL 28.09.2003 - RESPONSABILE UFFICIO DI EDILIZIA ED URBANISTICA E PIANIFICAZIONE

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D3 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 29.09.2003 AL 17.08.2004 - RESPONSABILE UFFICIO DI EDILIZIA ED URBANISTICA E PIANIFICAZIONE

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D4 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 17.08.2004 - RESPONSABILE UFFICIO DI EDILIZIA ED URBANISTICA E PIANIFICAZIONE

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D4 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 01.01.2009 AL 31.01.2011 - RESPONSABILE UFFICIO TERRITORIO PATRIMONIO AMBIENTE VIABILITÀ

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D4 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 01.02.2011 AL 09.05.2012 - RESPONSABILE UFFICIO TERRITORIO PATRIMONIO AMBIENTE VIABILITÀ – 
RESPONSABILE SERVIZI TECNICO MANUTENTIVI ESTERNI – GESTIONE OPERAI – APPALTI DI MANUTENZIONE

COMUNE DI MARANO VICENTINO - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEG. D4 A TEMPO INDETERMINATO: 
DAL 09.05.2012 - RESPONSABILE SERVIZI TECNICI URBANISTICA – EDILIZIA – LAVORI PUBBLICI 
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CORSI E  FORMAZIONE

17-31.10.1980 CENTRO PRODUTTIVITÀ   C.C.I.A.A. VICENZA

L’URBANISTICA ATTUALE  QUADRO GIURIDICO-ISTITUZIONALE NUOVA LEGISLAZIONE STATALE E  
REGIONALE – PROBLEMI OPERATIVI

13-20.11.1987 CENTRO PRODUTTIVITÀ   C.C.I.A.A. VICENZA

PRINCIPALI PROBLEMI ATTUALI IN MATERIA DI URBANISTICA
05-12.10.1990 CENTRO PRODUTTIVITÀ   C.C.I.A.A. VICENZA

ABBATTIMENTO DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE
07-21.10.1994 CENTRO PRODUTTIVITÀ   C.C.I.A.A. VICENZA

VIGILANZA SULL’ATTIVITÀ URBANISTICO-EDILIZIA – SANZIONI – CONDONO EDILIZIO
14-15.10.1997 ENEA ENTE  NUOVE TECNOLOGIE ENERGIA E AMBIENTE – DIPARTIMENTO ENERGIA

LEGGE 10/91 ORGANIZZAZION E GESTIONE DEL CONTROLLO DELLE RELAZIONI TECNICHE
30.10.1997 SCUOLA STUDI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE VERONA

INTERVENTI EDILIZI ED ATTIVITÀ EDILIZIA – PROCEDURE – ATTI –ATTRIBUZIONI – RESPONSABILITÀ – 
SANZIONI - SEMPLIFICAZIONI

21.10.1999 SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELL’UNIVERSITÀ BOCCONI DI MILANO 
6 GIORNATE DI CORSO FORMAZIONE MANAGERIALE PER QUADRI

29.11.2000 CISL FPS

LEGGE 626/94 PREVENZIONE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

10.05.2000 GIUSEPPE GRECO 
CORSO DI FORMAZIONE SULL’IMPLEMENTAZIONE DI SISTEMI DI QUALITÀ  

13.12.2001-14.02.2002 FONDO SOCIALE EUROPEO CORSO LAVORI PUBBLICI E SICUREZZA 
LE ATTIVITÀ DI MANUTENZIONE E LA GESTIONE DEI LAVORI

21.01.2002 GALGANO E ASSOCIATI 
DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA –  PROGRAMMA RAP100  –  DELIBERA CIPE 29/08/1997 
INTERVENTI PER FORMAZIONE E SOSTEGNO PER LA COSTITUZIONE DI 50  SPORTELLI UNICI PER 
IMPIANTI PRODUTTIVI

28.02.2002 AUTONOMIE LOCALI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
IL TESTO UNICO DELL’EDILIZIA

10.05.2002 CENTRO STUDI PER GLI ENTI LOCALI

LA GESTIONE DEGLI ATTI IN MATERIA EDILIZIA (SUPER DIA L. 431/2001)
22.11.2002 CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA

I PROGRAMMI INTEGRATI DI RIQUALIFICAZIONE URBANISTICA E AMBIENTALE (L.R.V. 22/11/2002)
28.11.2002 ISTITUTO DI RICERCA E FORMAZIONE POSTER

AGGIORNAMENTO RESPONSABILI DI PROCEDIMENTO DELLO SPORTELLO UNICO PER LE IMPRESE

02.07.2003 COMUNE DI SCHIO – COMUNE DI  VALDAGNO

IL TESTO UNICO IN MATERIA DI EDILIZIA

10.12.2003 CENTRO STUDI PER GLI ENTI LOCALI

LA GESTIONE DEGLI ATTI EDILIZI 
22.06.2004 CENTRO STUDI PER GLI ENTI LOCALI

LA NUOVA LEGGE URBANISTICA DELLA REGIONE  VENETO 
16.12.2004 CONFSERVIZI VENETO

LEGGE REGIONALE N. 11 DEL 23.04.2004 “NORME PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO” 
11.04.2005 CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA

NUOVI STRUMENTI PER LA TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL  PAESAGGIO E DEI BENI CULTURALI 
06.05.2005 PROVINCIA DI VICENZA

RIFORMA DELLA L. 241/1990 – LE INNOVAZIONI IMMEDIATAMENTE OPERATIVE INTRODOTTE DALLA L. 
11.02.2005, N.15

09.05.2005 CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA

PEREQUAZIONE,  COMPENSAZIONE,  ACCORDI DI PROGRAMMA:  GLI STRUMENTI DELL’URBANISTICA 
CONCERTATA 
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15.05.2006 CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA

GLI ACCORDI PUBBLICO-PRIVATO NELLA NUOVA LEGGE URBANISTICA REGIONALE (ARTT.  6-7  LRV  
23.04.2004, N. 11 – DIFFICOLTÀ  ATTUATTIVE  E NUOVE OPPORTUNITÀ 

26.05.2006 CUOA CENTRO UNIVERSITARIO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

E-DEMOCRACY. GLI STRUMENTI DI CONSULTAZIONE E PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI 
29.09.2006 FORMEL SCUOLA DI FORMAZIONE PER GLI ENTI LOCALI

URBANISTICA CONTRATTATA NELLA REGIONE VENETO: POSSIBILITÀ – LIMITI - CRITICITÀ

29.03.2007 COMUNE DI MARANO VICENTINO

VIABILITÀ’ URBANA E “ZONE 30”
15.05.2007 CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA

IL REGIME GIURIDICO DELLE STRADE 
28.02.2008 FORMEL SCUOLA DI FORMAZIONE PER GLI ENTI LOCALI

I LAVORI A SCOMPUTO DEGLI ONERI DI URBANIZZAZIONE

6.03-24.04.2008 VI.ENERGIA PROGETTO ECODOMUS.VI

6 GIORNATE CORSO DI FORMAZIONE PERLA CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI

16.10.2009 E.GASPARI  FORMAZIONE

L’INVENTARIO NEGLI ENTI LOCALI

20.11.2009 LIGHT-IS PROFESSIONALE ECO-LIGHT ASSOCIATION

LUCE ECO-SOSTENIBILE E  EFFICIENZA ENERGETICA (L.R. 17/2009)
20.01.2010 ULSS 4 ALTO VICENTINO

ZANZARE ED EMERGENZE SANITARIE

05.06.2010 ATO VICENTINO R.U.
PROGRAMMA DI OTTIMIZZAZIONE GESTIONALE DEI CENTRI DI RACCOLTADEI RIFIUTI URBANI DELLA 
PROVINCIA DI VICENZA 

17.12.2010 CEV - CPV  - ENEA

CORSO DI FORMAZIONE REFERENTE PER L’ENERGIA 
08.02.2011 FORMEL SCUOLA DI FORMAZIONE PER GLI ENTI LOCALI

PORTALE “CLASSIFICAZIONESTRADE.IT”
11.02.2011 CONSORZIO NAZIONALE ARBORICOLTURA

IL FUTURO E IL PRESENTE DEL VERDE URBANO – CENSIMENTO E VTA UN’INTEGRAZIONE POSSIBILE

09.11.2011 CENTRO COORDINAMENTO RAEE  ANCITEL ENERGIA&AMBIENTE  ANCI

LA GESTIONE DEI RAEE E IL RITIRO “UNO CONTRO UNO” NELLA REGIONE VENETO

15.12.2011 REGIONE VENETO ARPAV VENETO

TECNICHE DI MITIGAZIONE DEL GAS RADON

29.03.2012 PROVINCIA DI VICENZA – FIAB 
VALUTAZIONE DELLA QUALITÀ DI UN PERCORSO CICLABILE: IL PRINCIPIO PRESTAZIONALE

11.10.2012 ANCI VENETO

ASSOCIAZIONISMO COMUNALE – VINCOLI NORMATIVI E BUONE PRATICHE

20.11.2012 PROVINCIA DI VICENZA – FIAB 
INFRASTRUTTURE –  PERCORSI ED ITINERARI CICLABILI –  LE CONDIZIONI –  LE CONTRADDIZIONI E I 
VUOTI DELLA NORMATIVA 

20.11.2013 ULSS 4 ALTO VICENTINO

PREVENZIONE MALATTIE INFETTIVE DA VETTORI ANIMALI (ZANZARE E ZECCHE)

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.
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