COMUNE DI MARANO VICENTINO

Provincia di Vicenza

0'

TS

UFFICIO DEL SINDACO

DECRETO DEL SINDACO

N. 9 DEL 28.12.2015

Prot. 364%4 del 1D anap
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Ufficio: SERVIZI GENERALI

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ALLA DIPENDENTE MIONI DR.SSA RENATA, IN QUALITA' DI
RESPONSABILE DEL SETTORE 4° “SERVIZI SOCIALIP’ DAL 01.01.2016 AL
31.12.2016.

IL SINDACO

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 11 del 29.12.2014, avente ad oggetto:
“Conferimento incarico di Posizione Organizzativa alla Dr.ssa Mioni Renata, in qualita di
Responsabile del Settore 4° Servizi Sociali dal 01.01.2015 al 31.12.2015%;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 133 del 27.08.2014, esecutiva
ai sensi di legge, avente ad oggetto: “Riorganizzazione struttura organizzativa del Comune di
Marano Vicentino con istituzione del Settore 4° Servizi Sociali: modifica al vigente Regolamento
per I’organizzazione degli Uffici ¢ del Personale”, con la quale ¢ stata approvata la nuova Struttura
Organizzativa e la nuova Dotazione Organica del Comune di Marano Vicentino, a partire dal
01.09.2014, e che a seguito delle suindicate modifiche la nuova organizzazione prevede 4 Settori,
come di seguito specificati:
Settore 1° “Servizi Generali”;
Settore 2° “Servizi Finanziari”;
Settore 3° “Servizi Tecnici”,;
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Settore 4° “Servizi Sociali”;

VISTA la suindicata Deliberazione che con riferimento al SETTORE 4° “Servizi Social?”
comprende i seguenti Servizi: Servizi Sociali Generali; Asilo Nido; Centro Diurno; Centro
Cottura; Centro Prehev1-Prevenz10ne Socio-Sanitaria; o

RITENUTO di conferire incarico per la Posizione Organizzativa dell’Ente relativa al
SETTORE 4° “Servizi Sociali”, alla Dr.ssa Mioni Renata per il periodo dal 01.01.2016 al
31.12.2016 compresi, mantenendo invariata la Retribuzione di Posizione annua pari a €
10.600,00.= salvo diversa pesatura;

RILEVATO come la competenza alla nomina dei responsabili degli uffici ¢ servizi sia del
Sindaco, sulla base di quanto disposto dall’art. 50 del T.U.E.L. det 18 Agosto 2000 n. 267;

RICHIAMATTI gli artt. da 8, 9, 10 ¢ 11 del CCNL 31.03.1999, sul nuovo ordinamento
professionale dei dipendenti degli enti locali;

VISTO Part. 109, comma 2 del D. lgs 267/2000, che prevede la possibilita di conferire gli
incarichi di responsablle di uffici e/o servizi indipendentemente dalla qualifica funzionale di

appartenenza;

SENTITO il Segretario Comunale Dr.ssa Salamino Maria Grazia;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in parte narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. Di conferire il seguente incarico di Posizione Organizzativa dell’Ente alla dr.ssa Mioni
Renata, a partire dal 01.01.2016 ¢ fino al 31.12.2016 compresi, con il mantenimento della
suindicata retribuzione di posizione annua, salvo diversa pesatura;

SETTORE - Nominativo Retribuzione di Posizione
POSIZIONE RESPONSABILE annea
ORGANIZZATIVA -

1° “SERVIZI SOCIALI” Mioni Dr.ssa Renata € 10.600,00.=

2. Di stabilire e precisare che I'incarico di posizione organizzativa conferito con il presente
decreto con validita fino al 31.12.2016, potra essere revocato nell’interesse dell’Ente,

3. Di dare mandato al Settore 2° “Servizi Finanziari” di porre in essere tutti i provvedimenti
conseguenti compreso [’impegno, la liquidazione e il pagamento per il Responsabile

incaricato.
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4. Di"'&isporre che il presente provvedimento venga, a cura del Messo Comunale, notificato

all’interessato ed al Responsabile del Servizio Finanziario.
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Modello di dichiarazione sulla insussistenza di cause dincompatibilita, rlspetto ad ;ncartco
di posizione organizzativa ricoperto presso il Comune Marano Vicentino (VI), ai sens:-‘-'-_'?‘--."
dell'art. 20 del d.lgs. 39 del 08.04.2013, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — Serie Generaie L

n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 03 maggio 2013.

Al Comune di Marano Vicentino (VI)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’, Al SENSI DEGLI ARTT.
46/47 DEL D.P.R. N. 445/2000

Iifla  Sottoscritto/a TUOML RATA natoja  a_ THIENE .l

f&S}W% A5Y R YN | R MTEH6SLSIRin qualita di Responsabile di Posizione
Organizzativa nel Comune di Marano Vicentino (VI) consapevole delle responsabilité penali
previste dall'Ordinamento (art. 76 D.P.R. n. 445/2000) per il rilascio di dichiarazione

mendaci, la formazione efo |'utilizzo di atti falsi,

DICHIARA

In ottemperanza allart. 20 del d.lgs. 39 del 2013, recante “Disposizioni in materia
d'inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso
gli enti privati di controllo pubblico, a norma dellarticolo 1, comma 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190";

a) Di NON trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste per
lo svolgimento del proprio incarico dirigenziale presso il Comune di Marano
Vicentino (VI) previste dalla normativa vigente e, specificatamente, dal Decreto
Legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

b) Di IMPEGNARSI a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti
cause di incompatibilita che dovessero verificarsi durante l'incarico;

c) Di AUTORIZZARE la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web
dell’Amministrazione che ha conferito l'incarico.

SI ALLEGA IN COPIA FOTOSTATICA FRONTE/RETRC DI PROPRIC DOCUMENTO
D'IDENTITA’ PERSONALE IN CORSO DI VALIDITA'.

Luogo e data
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